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ANUNT CONCURS

PRIMARIA COMUNEI AFUMATI cu sediul in comuna Afumati, Sos. Bucuresti-Urziceni, nr.
151, judetul Ilfov organizeazd examen de promovare in clasd a functionarilor publici care au absolvit o
forma de invatimant superior de lunga duratd, in data de 10.11.2023, conform prevederilor art. 481 din
OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ coroborate cu art. 144 din HG nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici.

Functiile publice care vor fi supuse promovidrii in clasé:

- Politist local clasa 111, grad profesional Asistent — Serviciul Politie Locali
- Politist local clasa I1I, grad profesional Superior — Serviciul Politie Locala
- Referent, clasa I1I, grad profesional Asistent — Compartiment Impozite si Taxe

Examenul de promovare in clasi se organizeaza la sediul Primariei Afumati din Sos. Bucuresti-
Urziceni, nr. 151, judetul Ilfov in data de 28.11.2023 — ora 11:00 (proba scrisé) si interviul in data de
28.11.2023 — ora 15:00.

Dosarele de inscriere la examen se depun la sediul primariei Afumati in termen de 5 zile de la data
afisdrii anuntului, respectiv de la data de 10.11.2023 péna la data de 14.11.2023, iar documentele de
participare sunt cele prevazute de art. 145 din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici. Selectia dosarelor de concurs se realizeaza in
5 zile lucratoare de la expirarea datei limita de depunere a dosarelor, cu mentiunea ,,ADMIS” sau

L RESPINS”. Afisarea rezultatelor se va face in data de 29.11.2023.

Dosarul de fnscriere va contine urmitoarele documente (conform art. 145 din HG nr.
611/2008):

a) cerere de inscriere la examenul de promovare in clasd;

b) diplomd de studii de nivel superior, in specialitatea in care isi desfdsoard activitatea sau intr-

un domeniu considerat util pentru desfisurarea activitdtii de cdtre conducdtorul autoritdafii sau

institutiei publice;



¢) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaz expres dacd acestuia i-a fost aplicatd

0 sancliune disciplinard, care sé nu Jifost radiata, in conditiile legii.

Conditii specifice de participare la examen :
In vederea participarii la examenul de promovare in clasa, functionarii publici trebuie si

indeplineasca cumulativ urmitoarele conditii, conform prevederilor art. 481 din OUG nr. 57/2019

privind Codul Administrativ

sd dobandeascd, ulterior intririi in corpul functionarilor publici, o diploma de studii de nivel
superior, in specialitatea in care isi desfasoara activitatea sau intr-un domeniu considerat util
pentru desfdsurarea activititii de citre conducitorul autorititii sau institutiei publice;

sd nu aibd in cazierul administrativ o sanctiune disciplinara neradiati n conditiile prezentei legi.

Proba scrisi si interviul se puncteaza cu maximum 100 de puncte ficcare. Punctajul final pentru

promovarea examenului este de minimum 100 de puncte si se calculeazi prin insumarea punctajelor

obtinute la proba scrisi si la interviu. Rezultatul final al examenului de promovare in clasi se

comunica candidatilor, prin afisare Ia avizierul institutiei, In termen de 3 zile lucritoare de la sustinerea

interviului.

Dosarele de inscriere la examen se vor depune la secretarul comisiei de examen, doamna Marin

Elena Beatrice — Consilier Asistent, Primdria A [fumati.

Anuntul de examen este afisat pe pagina de internet a Primériei comunei Afumati si la avizierul

institutiei.

Bibliografia/Tematica comune pentru sustinerea examenului de promovare in clasi:

Constitutia Roméniei, republicatid cu tematica: Principii generale, Drepturile, libertdgile si
indatoririle fundamentale, Indatoririle Jundamentale.

Titlul I 5i 1T ale partii a VI-a din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare cu fematica: Reglemementdri privind codul administrativ, partea a VI-
a, titlul 1 i Il Statutul funcfionarilor publici.

Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare cu fematica: Integral.

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse s1 de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificérile si completirile ulterioare cu tematica: Egalitatea de sanse si de tratament intre
Jemei si bdrbati in domeniul muncii.

Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare cu

tematica: Procedura de solutionare a cererilor in contenciosul administrativ.



Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si

completirile ulterioare cu tematica: Accesul la informatiile de interes public.

Bibliografia/Tematica specificd pentru Serviciul Politie Locali:

Hotérarea nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu cu tematica: Integral.
Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate cu fematica: Integral.

Ordonanta nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica: Reglementdri privind regimul juridic al contraveniiilor.

Legea politiei locale nr. 155/2010, cu modificdrile si completdrile ulterioare cu tematica:
Integral.

Hot#rarea nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
politiei locale cu tematica: Regulamentul de organizare i functionare a polifiei locale din
23.12.2010.

Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificérile si completdrile ulterioare cu
tematica: Statul politistului.

Ordinul nr. 92/2011 pentru aprobarea Metodologiei de elaborare a planului de ordine si siguranta
publica al politiei locale cu fematica: Metodologia de elaborare a planului de ordine i
sigurantd publicd al politiei locale.

Legea nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire sociald,

a ordinii si linistii publice cu tematica: Integral.

Bibliografia/Tematica specifici pentru Compartimentul Impozite si Taxe:

Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal cu modificaile si completdrile ulterioare cu tematica:
Reglementari privind Codul fiscal,

Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedurd fiscald cu modificarile si completérile ulterioare
cu tematica: Reglementdri privind Codul de procedurd fiscald,

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare cu
tematica: Reglementdri privind finantele publice;

Legea nr. 64/2007 privind datoria publica, cu modificarile si completarile ulterioare cu fematica:
Reglementdri privind datoria publicd;

Hotararea nr. 683/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice a aplicare a prevederilor art. 14
din OUG nr. 64/2007 privind datoria publicd cu tematica: Reglementdri privind datoria publicd,
Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice

institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificdrile si completarile



ulterioare cu tematica: Reglementdri privind organizarea §i conducerea contabilitdfii
institutiilor publice, planul de conturi pentru institufiile publice si instructiunile de aplicare a
acestuia;

- Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind organizarea §i efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii, cu modificérile si completirile ulterioare cu tematica: Reglementdri privind
organizarea §i efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor §i

capitalurilor proprii.

La studierea actelor normative din bibliografie, se vor avea in vedere inclusiv republicérile,

modificdrile si completarile acestora.

/ SECRETAR GENERAL AL COMUNE],
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