ROMANIA
JUDETUL ILFOV
PRIMARIA COMUNEI AFUMATI

v {3504, A% .03

REZULTATUL FINAL al concursului de recrutare organizat de cdtre Primdria Afumati in data
de 23.02.2023

Avand in vedere prevederile art. 47 alin. (7) din HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar pldtit din fonduri publice, comisia de concurs comunicé rezultatul final al concursului de recrutare
organizat de cétre Primaria Afumati in data de 23.02.2023 :

Nr.
crit.

Nr. si data
dosarului

Functia contractuald
peniru care se
organizeazd concursul

Punctaj
probd scrid

Punctaj
interviu

Punctaj

final

Rezultar

14078/08.02.2023

Muncitor calificat —
Compartiment Monitorizare
Unitdti de Invétamant

60, 00

6590

&2, 50

ADeais

14171/09.02.2023

Muncitor calificat —
Compartiment Monitorizare
Unitdti de Invétamadnt

50,00

O, 00

69,00

s

14274/10.02.2023

Muncitor calificar —
Compartiment Monitorizare
Unitcti de Invétamant

60, 00

6500

62,50

LA

14405/13.02.2023

Muncitor calificat —
Compartiment Monitorizare
Unitdti de Invdtdmant

70, 00

¥5, 00

22,69

AN IS

14406/13.02.2023

Muncitor calificar —
Compartiment Monitorizare
Unitdfi de Invétamant

50, 00

70, 00

6o, 00

A1

= Conform prevederilor art. 47 alin (1) al HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din
Jonduri publice, punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si
interviu, dupa caz.
= Conform prevederilor art. 67 alin. (1) si (2) al HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
Jonduri publice, candidatul declarat "admis" la concursul de ocupare a unui post vacant sau temporar




vacant corespunzaitor unei functii contractuale este obligat sd se prezinte la post in termen de 15 zile
calendaristice de la data afisarii rezultatelor finale. Prin exceptie, in urma formuldrii unei cereri scrise si
temeinic motivate, candidatul declarat "admis" la concurs poate solicita, in termen de 3 zile lucratoare de
la afisarea rezultatului final al concursului, un alt termen de prezentare la post care nu poate depisi
termenul de preaviz prevazut pentru demisie in Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, de la data afisarii rezultatelor finale ale concursului.

Secretar Comisie :
Marin Elena Beatrice — Consilier Asistent, Primdria Afumati
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